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Redaksi Menyapa

Pembaca yang budiman.
Senang menjumpai Anda kembali di edisi 

yang penuh semangat ini, yaitu edisi Minat 
Oktober 2022. Pada luncuran kali ini, sebagian 
besar berita yang kami turunkan adalah 
mengenai aksi-aksi korporasi di bidang sosial, 
penyaluran CSR, dan penyerahan berbagai 
bantuan atau kontribusi perusahaan kepada 
masyarakat, khususnya di Simalungun dan 
sekitarnya.

Belakangan ini, sejumlah pihak berupaya 
membangun framing bahwa PTPN melakukan 
tindakan konfrontasi dengan masyarakat 
di lingkungan perkebunan. Di antaranya 
dengan menyebarkan konten video berupa 
fragmen pembersihan lahan-lahan PTPN IV 
yang secara sah diamanahkan negara untuk 
dikelola perusahaan. Tetapi rupanya segelintir 
orang telah memobilisasi masyarakat untuk 
menguasai lahan-lahan yang harusnya produktif 
itu. Akhirnya, tindakan terukur yang dilakukan 
karyawan perkebunan untuk membersihkan 
lahan di bawah pengawasan pihak yang berwajib 
telah dipelintir dan didramatisasi oleh kelompok 
kepentingan tertentu yang membawa nuansa 
politik.

Pada edisi ini, kita menunjukkan bahwa 

kenyataan yang terjadi adalah sebaliknya. 
PTPN IV tidak pernah mengambil langkah 
konfrontasi dengan masyarakat kecuali hanya 
langkah-langkah hukum. Selebihnya, hubungan 
perusahaan dengan masyarakat adalah 
hubungan yang saling mendukung, saling 
menguatkan, dan saling mendoakan. 

Perusahaan senantiasa menyisihkan 
pendapatannya untuk kesejahteraan sosial 
di sekitar perkebunan, baik secara langsung 
dengan masyarakat, maupun melalui 
pemerintahan lokal. Bantuan-bantuan melalui 
program TJSL, CSR, dan bantuan spontan 
(tanggap darurat) adalah bagian yang inheren 
dengan perjalanan perusahaan.

Nah, pada edisi ini, aksi-aksi tersebut sengaja 
lebih kita ekspos untuk mengimbangi persepsi 
negatif yang ingin diciptakan oleh sekelompok 
kepentingan, dengan modus ingin menguasai 
lahan untuk kepentingan pribadi dan kelompok 
mereka.

Semoga edisi ini dapat menambah 
pengetahuan dan hiburan bagi Anda. Kami 
akan tetap menunggu tanggapan dan saran 
dari sidang pembaca untuk kemajuan dan 
kelanggengan manfaat dari majalah ini.

Selamat membaca! 
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Refleksi

Hyper Reality Industri Perkebunan
Oleh Sekretariat Perusahaan

Inilah sebuah realitas buatan, atau realitas 

-realitas baru yang diproduksi secara 

massif melalui media, sehingga kita mulai 

sulit membedakan mana yang nyata, mana 

yang maya, mana realitas yang diciptakan 

melalui artificial intelligent, dan mana yang 

asli. Keadaan ini membuat berbagai urusan 

tampak menjadi lebih praktis, efektif, dan 

terkontrol. Tetapi pada sisi lain, manusia 

menjadi sangat tergantung pada satu 

sumber kenyataan, yaitu algoritma big 

data yang mengembangkan kecerdasan-

kecerdasan buatan melalui aplikasi-aplikasi 

turunannya.

Dalam dunia perkebunan, kita lebih 

mengenalnya dengan proses digitalisasi. 

Dengan kenyataan digital, kini perkebunan 

telah berusaha meminimalisasi human 

errors atau human factors. Berbagai data 

dan informasi telah dipindahkan ke layar 

digital/grafis secara real time dan all time. 

Peralatan yang digunakan untuk mengoleksi 

data dan gambar juga telah mempersempit 

ruang gerak bagi manusia. Hanya diperlukan 

beberapa operator terampil, dan peralatan 

teknis akan mengerjakan sisanya.

Lantas, bagaimana dunia perkebunan 

masa depan akan menyikapi fenomena 

ini? Di mana aspek kemanusiaan akan 

diposisikan dalam siklus perkebunan yang 

sejak awalnya dipahami sebagai “dimulai 

dari manusia dan kembali kepada manusia”? 

Paradigma pasar bebas telah menyeret 

perkebunan sebagai bisnis yang urusan 

pokoknya adalah produktivitas, efisiensi, dan 

profit, dalam rangka memasuki kompetisi 

Fenomena hyper reality telah dikenal dalam wilayah ilmu-ilmu 
sosial. Berkembangnya media, dan berubahnya pola-pola 
komunikasi telah menciptakan jarak nyata di antara manusia, 
meskipun dalam realitas palsunya mereka merasa didekatkan. 
Hanya dengan sebuah gadget berukuran segenggaman tangan, 
setiap orang merasa selalu berdekatan dengan orang lain dalam 
jarak yang berjauhan.

terbuka. Keadaan ini mengukuhkan prinsip 

“the survival of the fittest”. Yang kuatlah yang 

menang.

Untuk bertahan dalam gelanggang 

pasar, setiap perkebunan berlomba 

memaksimalkan produktivitas dan efisiensi, 

demi terciptanya profit sebagai modal 

pengembangan bisnis. Penemuan media 

baru pun disambut dalam kerangka itu. 

Digitalisasi juga diadopsi untuk memenuhi 

prinsip-prinsip itu. Tiba-tiba saja dunia 

digital menjadi indikator baru dalam melihat 

perusahaan yang maju. Kenyataan digital 

dipakai sebagai tolak ukur eksistensi 

korporasi. 

Meskipun metode ini tidak 

menyebabkan manfaat yang lebih besar 

kepada sumber daya manusia, dan malah 

menyebabkan ketergantungan yang 

semakin tinggi terhadap teknologi asing, 

namun ia tiba-tiba menjadi postulat bagi 

status suatu perkebunan moderen.

Dalam hal ini, realitas baru telah 

diciptakan, dan kita mestilah lebih berhati-

hati dalam memilih dan memilah teknologi 

tepat guna yang kita perlukan dalam 

kerangka pemberdayaan manusia dan 

penguatan struktur bisnis perkebunan. 

Bagaimanapun juga, manusia akan selalu 

menjadi sentrum organisasi, termasuk 

korporasi. Masalah-masalah sosial, sumber 

daya manusia, dan lingkungannya, akan 

terus melekat dalam perjalanan suatu 

korporasi. Menyelaraskan kepentingan-

kepentingan ini jauh lebih penting dari 

sekadar persaingan mengadopsi teknologi. 

Tentu saja kita tidak akan dapat 

mengelak dari perkembangan teknologi, 

terlebih-lebih teknologi informasi. Namun, 

dalam kadar apa ia disadari sebagai sebuah 

kenyataan, harus melalui pertimbangan 

keadaan yang sebenarnya sesuai misi 

perkebunan. 

Sedapat mungkin, teknologi perkebunan 

haruslah berkembang dari dalam diri 

perkebunan itu sendiri. Manajemen 

perkebunan juga harus berkembang dari 

perkebunan itu sendiri. Sebab, merekalah 

sejatinya yang paling tahu apa-apa yang 

mereka perlukan. Merekalah lapangan 

penelitian, dan penemu kebutuhannya 

sendiri, sesederhana apapun itu.  

Dengan cara pandang demikian, 

maka teknologi perkebunan akan lebih 

berkembang secara organik, yang 

menciptakan kemandirian dan kedaulatan 

teknis, serta mengurangi ketergantungan 

yang terlalu besar dari luar. Dengan begitu, 

apapun yang berjalan di dalam tubuh 

korporasi perkebunan, itu adalah kenyataan 

diri mereka sendiri, bukan kenyataan 

yang diciptakan faktor eksternal terhadap 

keadaan mereka. Ini bisa meliputi faktor 

teknologi, permodalan, kultur, maupun cita-

cita masyarakat perkebunan itu sendiri.

Meskipun disadari juga bahwa 

perkebunan harus merespon tantangan 

eksternalnya, namun itu hanya dilakukan 

dalam rangka penyesuaian-penyesuaian, 

bukan untuk mengubah seluruh strukturnya. 

Respon dan adaptasi harus dilihat dalam 

upaya memperkokoh manusia perkebunan 

dengan produksi mereka. Bukan sebaliknya, 

melemahkan mereka dengan semakin 

tingginya ketergantungan pada faktor-

faktor eksternal itu. Sehingga bahaya yang 

ditemukan kelak adalah, perkebunan bukan 

lagi perkebunan. Tetapi hanya tersisa berupa 

sekumpulan data digital saja. Yang dianggap 

sebagai kenyataan baru yang dipaksakan 

(hyper reality). 
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Membangun Pabrik Minyak 
Sawit Merah

Terkait hal ini, Deputi Bidang 
Perkoperasian Kementerian 

Koperasi dan UKM Republik 
Indonesia, Ahmad Zabadi telah 
melakukan kunjungan kerja ke 
PTPN IV Kebun Sawit Langkat, yang 
didampingi oleh Direktur PTPN IV 
Sucipto Prayitno, Jumat, 7 Oktober 

Untuk mendukung Program Ketahanan Pangan Nasional yang 
menjadi fokus utama pemerintah dalam mengatasi stunting, 
PTPN IV yang merupakan perusahaan perkebunan Indonesia 
akan membangun pabrik minyak sawit merah yang berada di 
areal Kebun Sawit Langkat dan Kebun Pulu Raja.

2022. Turut hadir dalam kunjungan 
ini Kepala Bagian Teknik dan 
Pengolahan Fitra Rinaldy, Kepala 
PPKS Medan Edwin Syahputra 
Lubis, dan Manajemen Kebun Sawit 
Langkat.

Menanggapi rencana tersebut, 
Sucipto Prayitno mengatakan, akan 

dibangun Pabrik Minyak Sawit Merah 
(RPO) di areal Kebun Sawit Langkat 
yang berada di Kabupaten Langkat 
dan Kebun Pulu Raja yang berada 
di Kabupaten Asahan, dengan 
kapasitas produksi 10 ton/hari.

“Nantinya, RPO akan 
menghasilkan produk berupa minyak 
goreng merah, stearin, dan sabun. 
PTPN IV akan bekerjasama dengan 
koperasi sebagai operator dan 
penjualan produk langsung,” kata 
Sucipto Prayitno.

Lebih lanjut, kata Sucipto 
Prayitno, PTPN IV akan melibatkan 
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stakeholder pada piloting pabrik 
RPO, di antaranya Kementerian 

Koperasi dan UKM RI, Holding 
Perkebunan Nusantara, BPDPKS, 

Bank Mandiri & LPDB, PPKS, UGM, 
USU, Koperasi, ITSI & Instiper.

Secara 
terpisah, 
Kepala Bagian 
Sekretariat 
Perusahaan 
PTPN IV Riza 
Fahlevi Naim 
menyebutkan, 
ada beberapa 
keuntungan 
dalam 
melakukan 
pembangunan 
Pabrik Minyak 
Sawit Merah 
(RPO) ini, di 
antaranya 
RPO memiliki 
kandungan 
vitamin A 
dan E yang 
berdampak 
pada upaya 
mengatasi 
stunting. 
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“Ini cocok dikembangkan di remote 
area karena dapat dikembangkan 
berdampingan dengan Pabrik Kelapa 
Sawit (PKS),” katanya. 

Keuntungan-keuntungan lainnya 

adalah, terciptanya kemitraan yang 
kokoh antara petani sawit dengan 
PKS, pemberdayaan dan penguatan 
UMKM, memberikan alternatif 
pilihan bagi masyarakat untuk 

memenuhi kebutuhan pangan yang 
kompetitif dan terjangkau, terciptanya 
kemandirian atau ketahanan pangan, 
serta harga pokok produksi yang 
lebih rendah.

Liputan Khusus
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Selain itu, disebutkan Riza Fahlevi 
Naim bahwa akan ada perubahan 
status lahan PTPN IV dari Hak Guna 
Usaha (HGU) ke Hak Pengelolaan 
(HPL), yang mana HGU diberikan 

untuk jangka waktu paling lama 35 
tahun dan dapat diperpanjang untuk 
jangka waktu paling lama 25 tahun,  
sementara, HPL adalah sebagian 
dari tanah negara yang kewenangan 

pelaksanaan Hak Menguasai 
Negara (HMN) dilimpahkan kepada 
pemegang HPL dan jangka waktu 
HPL tetap berlaku sebelum adanya 
pencabutan.  (red)

Liputan Khusus
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Kunker, Direktur Dampingi 
Deputi KemenKop dan UKM RI
Dalam rangka kunjungan kerja (kunker), Direktur PTPN IV 
Sucipto Prayitno mendampingi Deputi Bidang Perkoperasian 
Kementerian Koperasi dan UKM Republik Indonesia, Ahmad 
Zabadi, berkunjung ke PTPN II PKS Pagar Merbau, Kamis, 6 
Oktober 2022.

Direktur PTPN IV Sucipto 
Prayitno, melalui Kepala Bagian 

Sekretariat Perusahaan PTPN IV, 
Riza Fahlevi Naim menyebutkan, 
kunjungan kerja ini dilakukan dalam 
rangka meninjau lahan dan persiapan 
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pembangunan Pabrik Minyak Makan 
Merah di areal PTPN II PKS Pagar 
Merbau.

Turut hadir mendampingi pejabat 

kementerian, SEVP Operation PTPN 
II RM Mulianta Sitepu, Kepala PPKS 
Edwin Lubis, dan Kadis Koperasi 
Pemkab Deli Serdang.  (red)
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24 Cakarpim 
Terima SK Pengangkatan 

Acara ini dilaksanakan, Senin, 3 
Oktober 2022, di ruang Pisifera, 

yang juga dihadiri oleh Kepala 
Bagian SDM Misran, Kepala Bagian 
SPI, Kepala Bagian Perencanaan 
& Sustainability, Kepala Bagian 
Tanaman, Kepala Bagian Teknik 
dan Pengolahan, Kepala Bagian 
Pengadaan dan Umum, serta para 
Cakarpim sendiri.

Sucipto Prayitno mengatakan, 
Cakarpim patut bersyukur karena 
merupakan orang pilihan dari sekian 
banyak orang yang mendaftar sebagai 
cakarpim, dan juga bersyukur karena 
diberikan kesempatan berkarir ke 
jenjang yang lebih tinggi. 

Lebih lanjut Sucipto Prayitno 
mengatakan, pada saat menjadi 
pelaksana, seorang karyawan akan 

Direktur PTPN IV Sucipto Prayitno menyerahkan secara simbolis 
Surat Keputusan (SK) Direksi PTPN IV, tentang Pengangkatan 
Calon Karyawan Pimpinan (Cakarpim) dalam masa percobaan 
menjadi karyawan pimpinan terhitung sejak 1 Oktober 2022.

lebih cenderung bekerja dengan 
menunggu perintah, akan tetapi 
pada saat telah menjadi pimpinan, 
seseorang akan  dituntut untuk 
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berinisiatif dalam melakukan suatu 
pekerjaan, sepanjang sesuai dengan 
ketentuan yang telah ditetapkan 
perusahaan.

“Dalam bekerja, kita harus 
memiliki integritas, kejujuran, kerja 
keras, dan selalu belajar. Karena 
saat ini kita hidup di era digitalisasi, 
mekanisasi, dan otomatisasi,” kata 
Sucipto Prayitno.

Secara terpisah, Kepala Bagian 
Sekretariat Perusahaan PTPN IV 
Riza Fahlevi Naim menyebutkan, 
pengangkatan karyawan pimpinan ini 
adalah salah satu kontribusi PTPN IV 
dalam penyediaan lapangan kerja dan 
memilih talent terbaik bagi negara.  
(red)
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Bantuan yang disalurkan melalui 
Program Corporate Social 

Responsibility (CSR) ini diwujudkan 
dalam bentuk pembanguman 
infrastruktur. 

Direktur PTPN IV Sucipto Prayitno, 

Masyarakat Nagori Dolok Sinumbah menerima bantuan dari 
Program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL) PTPN 
IV yang menjadi salah satu program dari Kementerian BUMN 
untuk mensejahterakan masyarakat, dan sebagai salah satu 
wujud nyata kepedulian perusahaan kepada masyarakat di sekitar 
wilayah kerjanya.

melalui Kepala Bagian Sekretariat 
Perusahaan PTPN IV Riza Fahlevi 
Naim menjelaskan, 14 Oktober 2022, 
bantuan ini berupa infrastruktur jalan 
rabat beton sepanjang 90 meter di 
Nagori Dolok Sinumbah, Kecamatan 

Huta Bayu Raja, Kabupaten 
Simalungun, yang berdampingan 
dengan Kebun Dolok Sinumbah 
sebagai Unit Usaha PTPN IV. 

“PTPN IV senantiasa memberikan 
bantuan yang berdampak positif 
bagi kehidupan dan peningkatan 
ekonomi masyarakat sekitar serta 
bagi kemajuan perusahaan, yang 
mana sebelumnya PTPN IV telah 
memberikan bantuan CSR berupa 
pembangunan infrastruktur jalan rabat 
beton,” tutur Riza Fahlevi Naim. 

Menerima uluran bantuan ini, 

Masyarakat Nagori Dolok 
Sinumbah Terima CSR PTPN IV 

Liputan Khusus
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M. Rijal Panjaitan selaku Pangulu 
Nagori Dolok Sinumbah dan sekaligus 
perwakilan masyarakat mengucapkan 
terima kasih kepada PTPN IV atas 
bantuan CSR ini.

“Alhamdulillah pekerjaan ini 
mendapat apresiasi dari masyarakat 
karena tidak kurang sedikit pun. 
Semoga prasarana ini bermanfaat 
baik kepada seluruh masyarakat dan 
menjadi berkah untuk PTPN IV. Kami 
mendoakan agar  PTPN IV tetap 
maju, jaya dan sejahtera,” katanya. 
(red)

Liputan Khusus
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“Kali ini PTPN IV memberikan 
bantuan CSR berupa 

pembangunan infrastruktur jalan rabat 
beton sepanjang 125 di Nagori Buntu 
Turunan, Kecamatan Hatonduhan, 
Kabupaten Simalungun,” papar Direktur 
PTPN IV Sucipto Prayitno, melalui 
Kepala Bagian Sekretariat Perusahaan 

Jalan Beton sepanjang 125 Meter 
untuk Masyarakat Nagori Buntu Turunan
Sebagai wujud nyata kepedulian perusahaan kepada masyarakat 
di sekitar wilayah kerjanya di Tonduhan, PTPN IV menyalurkan 
bantuan CSR dalam bentuk infrastruktur demi memperlancar 
arus mobilisasi dan transportasi demi kesejahteraan masyarakat 
penerima manfaatnya.

PTPN IV Riza Fahlevi Naim, 13 Oktober 
2022 di Kantor Direksi PTPN IV Medan.

Menurut Riza Fahlevi Naim, 
perusahaan akan berupaya sekuat 
tenaga untuk dapat menyalurkan 
bantuan CSR-nya pada sasaran, 
bentuk dan tempat yang tepat, sehingga 
manfaatnya menjadi sangat terasa. 

“Setiap bantuan yang diberikan harus 
memberikan dampak positif bagi 
kehidupan dan peningkatan ekonomi 
masyarakat sekitar serta bagi kemajuan 
perusahaan,” tegasnya.

Perwakilan masyarakat, Suyatin, 
sekaligus Ketua Maujana Huta I 
Buntu Marihat, Nagori Buntu Turunan, 
mengucapkan terima kasih kepada 
PTPN IV atas bantuan CSR yang 
telah disalurkan kepada masyarakat. 
“Semoga PTPN IV tetap jaya agar dapat 
memberikan bantuan CSR kepada kami 
ke depannya,” katanya.  (red)
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Situasi itu membuat Juli selalu 
berdoa, agar kelak ada 

pembenahan jalan di tempat 
tinggalnya. 

Juli merupakan warga Dusun Huta 
Sombahuta, Desa Nagori Tanjung 
Maraja, Kecamatan Jawa Maraja 
Bah Jambi, Kabupaten Simalungun, 
Sumatera Utara.

“Kalau dulu, hujan sedikit saja 
jalan sudah tidak bisa dilalui. Akhirnya 
saya tidak bisa ke ladang. Makanya 
kami terus berdoa dan berharap 
supaya ada perbaikan di sini,” kata Juli 
saat berbincang di teras rumahnya, 
Senin, 31 Oktober 2022.

Di kampung ini, mayoritas warga 
berprofesi sebagai petani. Mulai dari 
sawah hingga kelapa sawit. Selama 
ini, mereka sangat bergantung pada 
akses jalan untuk mengangkut hasil 
produksi pertanian. 

“Di sini rata-rata warganya petani. 

Jadi kami sangat perlu sekali ada 
perbaikan jalan, baik untuk angkut 
hasil pertanian atau ke kampung 
sebelah,” kata warga lainnya, Reza 
Siahaan.

Harapan dan doa warga akhirnya 
terkabul. Kini, kondisi jalan di Dusun 
Huta Sombahuta telah jauh berbeda 
berkat pembenahan yang dilakukan 
oleh PT Perkebunan Nusantara IV 
(PTPN IV) Kebun Bah Jambi.

Pada September 2022 lalu, 
manajemen kebun membangun rabat 
beton di jalan ini sepanjang 135 meter 
dengan lebar 3 meter dan ketebalan 
20 sentimeter. Pengerjaan tuntas pada 
akhir Oktober 2022.

Menurut Manajer PTPN IV Kebun 
Bah Jambi Tri Mangkurat, perbaikan 
jalan dilakukan setelah perusahaan 
melakukan dialog dengan warga 
setempat. 

Setelah memahami kebutuhan 

mereka, manajemen kebun 
memutuskan untuk membantu melalui 
program Tanggung Jawab Sosial dan 
Lingkungan (TJSL) PTPN IV.

“Jalan ini merupakan akses untuk 
membawa hasil bumi, kemudian jalan 
untuk anak-anak sekolah. Jadi kami 
harap ini bisa mempermudah, karena 
mungkin yang selama ini lebih jauh 
karena harus memutar,” kata Tri.

Hingga Triwulan III/2022, Kebun 
Bah Jambi telah menyalurkan Rp 
201.219.000 bantuan TJSL. Nilainya 
tercatat meningkat sebesar 384,8 
persen bila dibandingkan periode 
yang sama tahun lalu atau secara 
year on year (yoy).

Menurut Tri, penyaluran 
TJSL tahun ini meningkat 
seiring kesuksesan perusahaan 
mendongkrak pendapatan. 

Hingga Triwulan III/2022, produksi 
Tandan Buah Segar (TBS) kelapa 
sawit Kebun Bah Jambi PTPN 
IV tercatat mencapai 82.676 ton. 
Jumlahnya meningkat sebesar enam 
persen (yoy).

PTPN IV Benahi Infrastruktur Jalan, 
Harapan Warga Simalungun Terjawab
Dulu, Juli Boru Simangunsong hanya bisa pasrah jika hujan 
mengguyur walau hanya sekejap saja. Sebab, kondisi jalan 
menuju ladangnya bakal rusak parah. 

Liputan Khusus
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Lebih lanjut, Tri berharap warga 
setempat bisa bersama-sama turut 
merawat jalan yang telah diperbaiki. 
Termasuk membantu perusahaan 
dalam menjaga aset-aset yang berada 
di sekitar kampung. 

“Kalau harapan kami dari 
perusahaan kepada masyarakat, yaitu 
bagaimana keberadaan kami ini bisa 
diterima, kemudian masyarakat juga 
saling menjaga aset perusahaan di 
sini,” katanya.

Selain pembangunan rabat beton 
jalan, lanjut Tri, PTPN IV Kebun 
Bah Jambi juga telah menyalurkan 
berbagai bantuan TJSL pada tahun 
ini. 

Antara lain bantuan mobiler meja 
dan kursi untuk Madrasah Diniyah 
Awaliyah (MDA) Nurul Iman Huta 
Bahjoga Selatan serta Taman Kanak-
kanak (TK) dan Pendidikan Anak 
Usia Dini (Paud) Al Khairiyah Nagori 
Bangun.

PTPN IV Kebun Bah Jambi juga 
tercatat membantu pembenahan jalan 
warga di Desa Nagori Bosar Galugur 
Huta Huguan sepanjang 200 meter.

“Pada tahun ini, dana CSR yang 
kami ajukan lebih besar, karena kami 
melihat di sekitar kebun ini lokasinya 
sangat strategis dan dikelilingi banyak 
nagori atau desa. Dan setiap desa 
itu kami lihat sangat membutuhkan 
bantuan,” kata Tri

Menurut Kepala Dusun Huta 
Sombahuta Janes Situmorang, 
kampung tersebut terdiri atas 86 
Kepala Keluarga. Mayoritas warga 
berprofesi sebagai petani. 

“Terus terang kami sangat 
berterima kasih atas bantuan ini. 
Perbaikan ini kami harap mampu 
meningkatkan perekonomian 
masyarakat karena hasil pertaniannya 
bertambah,” ujar Janes.

Menurut Penjabat Kepala 
Desa Nagori Tanjung Maraja Arnol 
Banjarnahor, infrastuktur jalan yang 
dibenahi PTPN IV Kebun Bah Jambi 
ini sebenarnya sangat strategis. 
Sebab, jalan tersebut menjadi akses 

yang dapat menghubungkan dua 
kecamatan di Kabupaten Simalungun. 
Yakni Kecamatan Jawa Maraja Bah 
Jambi dan Kecamatan Huta Bayu 
Raja. Arnol mengatakan, Desa Nagori 
Tanjung Maraja terdiri atas 565 Kepala 
Keluarga. 

“Kami harap CSR perusahaan 
terus berkesinambungan. Karena ini 
sangat membantu masyarakat kami. 
Dulu kondisi di sini parah, kalau hujan 
sedikit saja langsung becek. Makanya 
kami bersyukur jalan diperbaiki. 

Apalagi bisa menghubungkan dua 
kecamatan,” katanya.

Sementara itu, Kepala Bagian 
Sekretariat Perusahaan PTPN IV 
Riza Fahlevi Naim berharap bantuan 
yang disalurkan perusahaan mampu 
berkontribusi positif bagi masyakarat.

“Perusahaan terus berkomitmen 
untuk membantu masyarakat yang 
ada di sekitar area perkebunan. 
Sehingga manfaat keberadaan 
PTPN IV dapat dinikmati oleh semua 
kalangan,” pungkas Riza.  (red)

Liputan Khusus
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Peduli Kesehatan Masyarakat, 
PTPN IV Adakan Pemeriksaan Gratis
Untuk mendukung terciptanya hidup sehat bagi masyarakat yang 
berdomisili di Kabupaten Simalungun, PTPN IV yang bekerjasama 
dengan Anak perusahaannya, PT Prima Medica Nusantara, 
menyediakan pelayanan dan pemeriksaan kesehatan gratis bagi 
masyarakat umum.

Pelayanan kesehatan gratis 
ini diadakan di Rumah Sakit 

Laras (PT PMN) Kabupaten 
Simalungun Propinsi Sumatera 
Utara, yang dikoordinir oleh Kepala 
RS Laras, Taty Sulystiani, Jumat, 
14 Oktober 2022.

Direktur PTPN IV Sucipto 
Prayitno, melalui Kepala Bagian 
Sekretariat Perusahaan PTPN IV 
Riza Fahlevi Naim, menyatakan, 
tindakan ini merupakan bentuk 
kepedulian PTPN IV terhadap 
masyarakat yang tinggal di sekitar 
wilayah kerja unit-unit bisnisnya.

Lebih lanjut dijelaskan Riza 
Fahlevi Naim, jenis pelayanan 
dan pemeriksaan kesehatan 
gratis yang dilakukan berupa 
pemeriksaan gula darah, 
kolesterol, asam urat, dan 
konsultasi dokter.

“Jumlah peserta yang 
ditargetkan sebanyak 300 orang, 
namun yang hadir untuk mendaftar 
hanya 123 orang, dengan syarat 
membawa kartu tanda penduduk 
(KTP),” ungkap Riza Fahlevi Naim. 

 (red)
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Teh Simalungun Berpartisipasi dalam 
Pameran 8th Selangor International Expo 2022

Pameran industri eksklusif ini 
diadakan di Selangor Malaysia 

tanggal 6-9 Oktober 2022, yang telah 
membangun kesuksesan perdana 
dari Selangor International Expo 2021 
(Medic) lalu.

Acara ini dihadiri oleh SEVP 
Operation II PTPN IV Joni Raja 
Siregar, SEVP Business Support 

PTPN IV mengikutsertakan produk-produk tehnya dalam pameran 
“8th Selangor International Expo, F&B 2022”, yaitu sebuah ajang 
pameran perdagangan makanan dan minuman yang menyatukan 
‘crème de la creme’ dari industri makanan dan minuman yang 
berkembang pesat dan beragam.

PTPN IV Budi Susanto, Kepala 
Bagian Sekretariat Perusahaan Riza 
Fahlevi Naim, Kasubag Penjualan 
Produk Pemasaran, Kasubag 
Optimalisasi Anak Perusahaan 
dan Ritel, dan Kasubag Corporate 
Communication.

Dalam hal ini, Direktur PTPN 
IV Sucipto Prayitno, melalui Kepala 

Bagian Sekretariat Perusahaan PTPN 
IV Riza Fahlevi Naim mengatakan, 
PTPN IV turut berpartisipasi dan 
memeriahkan kegiatan pameran ini 
dengan menghadirkan produk teh 
kemasan PTPN IV dengan merk/
brand Butong Tea dan Tobasari 
Tea yang berasal dari Kabupaten 
Simalungun Propinsi Sumatera Utara.

Lebih lanjut, Pameran Taman 
Industri Selangor ke-2 (2022) ini 
bertujuan untuk menampilkan 
Selangor sebagai tujuan pilihan 
untuk investasi. Ini akan menjadi 
platform penting di mana aktor kunci 
internasional dan lokal, calon investor, 
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dan pemangku kepentingan dapat 
mencari peluang dan mendapatkan 
wawasan tentang inisiatif negara, 
kawasan industri, dan ekosistem 
industri.  (red)
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Bantuan tersebut diserahkan oleh 
SEVP Operation II PTPN IV Joni 

Raja Siregar, yang diwakili Kasubag 
TJSL Yoga Sendika Dharma, secara 
simbolis di Mini Stadion Simalungun, 
Rabu, 19 Oktober 2022.

Penyerahan bantuan ini 
merupakan bagian dari rangkaian 

acara Promosi Pasar Tani Kabupaten 
Simalungun Tahun 2022.

Secara terpisah, Kepala Bagian 
Sekretariat Perusahaan PTPN IV Riza 
Fahlevi Naim menyebutkan, PTPN IV 
berkomitmen untuk mendukung para 
pelaku UMK khususnya di wilayah 
Kabupaten Simalungun, dimana 

PTPN IV memiliki unit usaha yang 
paling banyak tersebar di wilayah ini. 
“Semoga terselenggaranya acara 
ini dapat membangkitkan kembali 
perekonomian masyarakat Kabupaten 
Simalungun yang sebelumnya sempat 
mengalami kesulitan pada masa 
pandemi Covid-19,” katanya.

Riza Fahlevi Naim selanjutnya 
mengatakan, sebagai wujud 
kepedulian perusahaan terhadap 
masyarakat sekitar, PTPN IV melalui 
Program Tanggung Jawab Sosial 
dan Lingkungan (TJSL) memberikan 
bantuan berupa alat usaha gerobak 

PTPN IV menyerahkan bantuan kepada masyarakat Kabupaten 
Simalungun berupa bantuan alat usaha gerobak dorong UMK 
beserta tenda payung sebanyak 40 unit, yang diterima langsung 
Bupati Simalungun Radiapoh Hasiholan Sinaga, didampingi Wakil 
Bupati Simalungun Zonny Waldy.

Menyerahkan Bantuan TJSL 
kepada Bupati Simalungun
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dorong dan tenda payung sebanyak 
40 unit.

“Selain bantuan ini, PTPN IV 
juga telah memberikan bantuan 
CSR infrastruktur jalan rabat beton, 
bantuan kemitraan kepada UMK, 

serta pelayanan dan pemeriksaan 
kesehatan gratis di wilayah Kabupaten 
Simalungun,” sebut Riza Fahlevi Naim.

Bupati Simalungun Radiapoh 
Hasiholan Sinaga, dalam 
sambutannya mengucapkan terima 
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kasih kepada manajemen PTPN IV yang 
senantiasa mendukung program Pemerintah 
Kabupaten Simalungun dalam mensejahterakan 
dan meningkatkan perekonomian masyarakat 
Kabupaten Simalungun.

Sementara, Dewi Suryati, perwakilan 
masyarakat Pematang Raya Kabupaten 

Simalungun, mengucapkan terima kasih kepada 
PTPN IV yang telah memberikan bantuan alat 
usaha kepada para pelaku UMK.

“Harapan kami, semoga PTPN IV ke 
depannya tetap membantu kami untuk 
meningkatkan perekonomian keluarga,” 
ucapnya.  (red)
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Acara penyerahan bantuan dihadiri 
oleh SEVP Operation II PTPN 

IV Joni Raja Siregar, yang diwakili 
oleh Kasubag PUMK Afni Ria Safitri 
beserta Staf Subag PUMK. Turut hadir 

Menyalurkan Bantuan Alat Produksi 
kepada UMK Kabupaten Karo
PTPN IV melalui Program Pendanaan Usaha Mikro Kecil 
(PUMK), menyalurkan bantuan alat-alat produksi usaha 
kepada mitra binaan UMK yang berasal dari Kabupaten 
Karo. Penyaluran bantuan ini diadakan di Mess Dura PTPN 
IV Berastagi, Selasa, 18 Oktober 2022.
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Komisaris Independen PTPN IV Atas 
Wijayanto, yang juga merupakan 
Majelis Pertimbangan Wilayah Dewan 
UKM Wilayah Sumatera Utara, 

Ketua Umum Dewan UKM Indonesia 
Sumatera Utara Dewi Budiati 
Teruna Jasa Said, Kepala Desa 
Dokan Kecamatan Merek Martinus 

Sembiring, 
Ketua Kelompok 
Budidaya Madu 
Dokan Antonius 
Sembiring, dan 
4 orang mitra 
binaan penerima 
bantuan, masing-
masing Honorius 
Nainggolan, 
Samson Sitepu, 
Amsensius 
Ginting, dan 
Francius 
Sembiring.

Secara 
terpisah, 
Kepala Bagian 
Sekretariat 
Perusahaan 
PTPN IV Riza 
Fahlevi Naim 

menyebutkan, bantuan yang diberikan 
PTPN IV melalui Program PUMK 
adalah berupa sarang lebah madu, 
yang diterima oleh 4 orang UMK 

Mitra Binaan 
yang berasal dari 
sektor peternakan 
Lebah Madu 
Dokan.

Atas 
Wijayanto, dalam 
sambutannya, 
mengatakan, 
lebah itu adalah 
hewan yang 
sangat mulia. 
Di samping 
menghasilkan 
produk berupa 
madu yang 
sangat baik untuk 
kesehatan dan 
sangat banyak 
manfaatnya, 
lebah juga 
tidak merusak 
tanaman, malah 
sebaliknya dapat 
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membantu tanaman dalam proses 
penyerbukan.

“Terkait dengan usaha peternakan 
lebah ini, PTPN IV melalui Program 
PUMK akan mengawal mitra UKM 
mulai dari proses awal hingga sampai 
penjualan produk. PTPN IV juga akan 
membantu dalam hal kepengurusan 
produk,” kata Atas Wijayanto.

Dewi Budiati Teruna Jasa Said 
mengungkapkan rasa syukurnya atas 
bantuan-bantuan yang telah diberikan 
PTPN IV melalui Program PUMK 
yang telah banyak membantu UKM di 
wilayah Sumatera Utara.

“Semangat terus para pelaku 
UKM. Kami dari Dewan UKM Wilayah 
Sumut akan selalu mendukung 

dan membimbing 
para pelaku UKM 
dalam menjalankan 
usahanya,” ungkap 
Dewi.

Sementara, 
Kepala Desa Dokan 
Martinus Sembiring, 
mengatakan, madu 
yang paling baik itu 
dihasilkan dari kebun 
kopi, dan itu sudah 
dibuktikan sesuai 
hasil penelitian oleh 
laboratorium USU. 
Desa Dokan memiliki 
keunggulan itu karena 

masyarakat memiliki kebun kopi 
yang menjadi sumber nektar bagi 
perlebahan.

Antonius Sembiring mengucapkan 
terima kasih kepada PTPN IV 
yang melalui Program PUMK 
telah menyampaikan bantuan dan 
pembinaan kepada masyarakat.  
(red)
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Himbauan ini disampaikan oleh :

Say No to

Demi Masa
Depan
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Acara ini diselenggarakan selama 2 
hari pada tanggal 11-12 Oktober 

2022 di Hotel Griya Medan, yang 
dihadiri Kepala Bagian Sekretariat 
Perusahaan PTPN IV Riza Fahlevi 
Naim, diwakili oleh Kasubag Tanggung 
Jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL). 
Juga hadir perwakilan dari Inalum, 
PTPN III, dan Dinas Pendidikan 

Propsu.
Kepala Bagian 

Sekretariat Perusahaan 
PTPN IV, Riza Fahlevi Naim 
mengatakan, program 
pelatihan profesi guru ini 
diadakan dalam rangka 
persiapan menghadapi 
ujian sertifikasi guru yang 

Bakti BUMN, PTPN IV 
Adakan Pelatihan Profesi Guru
Untuk mewujudkan komitmen mendukung dunia 
pendidikan di Propinsi Sumatera Utara, PTPN IV 
menyelenggarakan program pelatihan profesi guru 
kepada 194 peserta yang merupakan guru dari 34 
kabupaten/kota di Propinsi Sumatera Utara.
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bertujuan untuk meningkatkan kualitas 
pendidikan dengan cara peningkatan 
kompetensi guru, serta membantu 
meningkatkan kesejahteraan guru 
melalui pemberian bantuan dan 

pelatihan sertifikasi yang akan 
menambah pendapatan guru.

Lebih lanjut, katanya, program 
ini mulai dilaksanakan pada bulan 
September hingga 30 Oktober 2022, 

dengan target sasaran pelatihan 
sertifikasi adalah guru PAUD, SD, 
SMP, SMA/SMK dan SLB. Data dan 
identitas guru tersebut didapatkan 
melalui bantuan Dinas Pendidikan 
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Kabupaten/Kota dan Dinas Pendidikan 
Propinsi Sumatera Utara.

“Program ini juga merupakan 
program yang mempersiapkan 
kualitas guru sebagai pendidik 
untuk generasi penerus guna 
mencerdaskan kehidupan bangsa,” 
kata Riza Pahlevi Naim.

Dalam program sertifikasi guru 
ini, PTPN IV berkolaborasi dengan 
BUMN Inalum dan PTPN III dalam 
pelaksanaan di wilayah Sumatera 
Utara. Selain itu, program ini juga 
dilaksanakan di wilayah Maluku oleh 
BUMN Askrindo dan BRI, wilayah 
Sumatera Selatan oleh BUMN BNI 
dan Airnav Indonesia, wilayah Jawa 
Barat oleh BUMN Bio Farma dan 
Telkom, serta wilayah Lampung oleh 
BUMN Pupuk Indonesia dan BTN. 
(red)
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Gebyar Peringatan Maulid Nabi 
Muhammad SAW Kebun Pasir Mandoge

Kebun Pasir Mandoge merayakan peringatan Maulid Nabi 
Besar Muhammad SAW 1444 H Tahun 2022 Masehi dengan 
tema “Meneladani Akhlak Rasul SAW dalam Meningkatkan 
Hubungan Ukhuwah Islamiyah untuk Memperkokoh Kepedulian 
dan Kebersamaan”, Sabtu, 8 Oktober 2022, di Masjid Annur 
Emplasmen Kebun Pasir Mandoge. Kegiatan ini disemarakkan 
dengan berbagai kegiatan lomba seperti Tahtim Dewasa Putra,  
Marhaban Dewasa Putri, Sholat Jenazah Remaja Putra dan Putri, 
Pildacil Putra dan Putri, serta Azan Anak-anak TK dan SD.

Acara diawali dengan defile masing-
masing  kontingen, yang dimulai 

dengan Kafilah Pondok G.2, Pondok 

Bawah, Pondok Proyek, Afd. I s/d 
Afd.X, yang diiringi drum band SMP 
Swasta Yayasan PTPN IV Kebun Pasir 

Mandoge.
Kegiatan kemudian dilanjutkan 

dengan perlombaan-perlombaan 
cabang yang dipertandingkan masing 
masing kafilah yang mengirimkan 
utusannya.

Surya Budhi, Ketua Panitia 
Pelaksana, melaporkan bahwa 
jumlah kafilah yang mengikuti 
lomba berjumlah 397 orang dan 
pelaksanaannya dibagi di beberapa 
tempat, yaitu Tahtim di TK Piasa, 
Marhaban di Wisma, Sholat Jenazah 
di teras Mesjid Annur, Pildacil di 
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Panggung Utama, dan Azan di dalam 
Mesjid Annur.

Agustian Harianto, Manajer Unit 
Pasir Mandoge sebagai Pembina 
MTSI mengatakan, kegiatan 
ini merupakan awal perayaan 
keagamaan yang besar di tahun ini. 
“Beberapa tahun ini sebelumnya 
kita tidak bisa melaksanakannya 

dikarenakan Covid-19. Kegiatan 
ini merupakan ajang silaturahmi 
untuk meningkatkan hubungan 
ukhwah islamiyah yang selama ini 
kurang terjalin dengan baik karena 
pembatasan oleh pandemi. Di 
samping itu juga untuk mengevaluasi 
guru-guru agama, sudah sampai 
sejauh mana dalam meningkatkan 

dan membina sumber daya manusia 
di masing-masing afdeling dan pondok 
emplasmen,” ungkap Agustian.

Manajer juga mengucapkan 
terima kasih kepada MTSI, Panitia 
Pelaksana, dan Kepala SMP beserta 
guru guru, sehingga kegiatan 
perlombaan dan peringatan Maulid 
Nabi terlaksana dengan baik.

Puncak peringatan Maulid Nabi 
diisi dengan tausyiah oleh Al-ustad H. 
Subuh Henny Butar-Butar, SS, dari 
Kota Kisaran.

Sesuai tausiyah, acara dilanjutkan 
dengan pengumuman pemenang 
kegiatan lomba. Panitia menyediakan 
para pemenang lomba dengan 
berbagai hadiah berupa uang 
pembinaan, tropi, dan piagam.

Manajemen juga memberikan 
tropi bergilir kepada pemenang Juara 
Umum, yang diraih oleh Pondok G2. 

 (red)
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SeMogA TuhAN YANg MAhA eSA 
MeMberIkAN TeMpAT YANg lAYAk dISISI-NYA 
dAN keluArgA YANg dITINggAlkAN dIberI 

keSAbArAN dAN keTAbAhAN

TuruT berdukA CITA

SegeNAp jAjArAN 
dIrekSI dAN kArYAwAN

pT perkebuNAN NuSANTArA IV TuruT 
berdukA CITA YANg SedAlAM-dAlAMNYA

ATAS MeNINggAlNYA :

Ibu Hj. Rully Sitompul
Mertua perempuan dari Bapak Hwin Dwi Putera

(Manajer PTPN IV Kebun Teh)

3 Oktober 2022

Ibu Hj. Muliani binti Seno
Istri dari Bapak Djiman

(Pensiunan Kabag Pengolahan PTPN IV)

19 Oktober 2022

Ibu Nurcahaya br Tarigan binti Samidjo Tarigan
Mertua perempuan dari Bapak Azhir

(Asisten Kepala Tanaman PTPN IV Kebun Timur)

26 Oktober 2022

Bapak Fittrialmen
(Pensiunan Karyawan Pimpinan PTPN IV)

15 Oktober 2022

Bapak M. Nazhif Burhanudin
Mertua laki-laki dari Bapak Nanda Suhardian

(Staf Sub Bagian Keuangan dan Akuntansi PTPN IV Kantor Direksi)

22 Oktober 2022

Ibu Sumini binti Tasir
Orangtua perempuan dari Bapak Rahmad Hadi Samosir

(Asisten Afdeling PTPN IV Kebun Tonduhan)

27 Oktober 2022
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100 Tahun
Dolok Ilir
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Jejak-jejak peninggalanan perusahaan swasta Belanda HVA masih terpelihara 
dengan baik di Kebun Dolok Ilir. Menjadi pengingat bahwa  usia perkebunan 
Dolok Ilir sudah mencapai 100 tahun lebih. Rumah-rumah ini telah menjadi 
saksi akan kisah perjalanan perkebunan Sumatera Timur ke arah yang lebih 
baik. Rumah yang telah dihuni beragam suku bangsa sejak pembuatannya. 

Menjadi tempat bernaung bagi para planters lintas generasi.

Masjon Sirait
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